
EDITAL PROJETO JURISMENTOR
MENTORIA PARA ESTAGIÁRIOS DE DIREITO

Caros participantes,

A Ordem dos Advogados do Brasil Seccional Rondônia expressa

profunda gratidão pela sua participação neste projeto inovador, crucial para o

avanço e aprimoramento do aprendizado e prática do estagiário no cenário

jurídico. Reconhecemos e valorizamos sua disponibilidade, entendendo-a como

um comprometimento significativo com o enriquecimento do conhecimento

jurídico e o desenvolvimento profissional.

Nesta primeira edição, serão contemplados 30 acadêmicos regularmente

matriculados nas instituições de ensino de Porto Velho, Rondônia.

Objetivo do Programa:

O projeto acima tem por objetivo integrar os acadêmicos de direito por

meio de mentoria, oferecendo uma grade curricular teórica e prática, sem custos,

proporcionando oportunidades de aprendizado através da experiência de

advogados e professores voluntários inscritos na Seccional de Rondônia.

A interação direta com esses profissionais não apenas complementará o

conhecimento teórico adquirido em sala de aula, mas também oferecerá insights

valiosos sobre nuances práticas e estratégias eficazes na atuação jurídica. Dessa

forma, os participantes serão capacitados não apenas com teorias abstratas, mas

com as habilidades e a sabedoria prática necessárias para se destacarem no

cenário jurídico competitivo.

Além disso, os cursos serão estruturados de maneira a abranger temas

essenciais para a prática diária de um estagiário, garantindo uma formação

completa e holística. O contato próximo com profissionais atuantes em diversos



ramos do direito permitirá aos acadêmicos adquirir uma compreensão abrangente

das demandas e desafios enfrentados por advogados em suas áreas específicas

de atuação.

Assim, ao participar deste projeto, os acadêmicos não apenas se

qualificarão academicamente, mas também se beneficiarão de uma formação

prática de alta qualidade, preparando-os de maneira abrangente e eficaz para os

desafios e oportunidades que aguardam na prática jurídica. Estamos confiantes

de que essa experiência única será um marco significativo no desenvolvimento

profissional de cada participante.

Objetivo específicos da Mentoria:

● Desenvolver habilidades, competências e atitudes dentro do contexto

jurídico/profissional;

● Como operacionalizar Sistemas Judiciais utilizados pela advocacia,

disponíveis pelo poder judiciário em seus segmentos de justiça

● Precificação e atendimento ao cliente

● Conhecer um ambiente de gestão legal de escritório;

● Praticar networking entre os participantes;

● Possibilitar o desenvolvimento e o aprendizado da sua futura profissão.

● Ter acesso ao aprendizado continuado;

Quem pode se inscrever?

O Programa de Mentoria é oferecido de forma gratuita para os

acadêmicos de direito de Porto Velho, Rondônia.

O processo seletivo, será avaliado pela Comissão Coordenadora do

Projeto - Curso e Mentoria para Estagiários de Direito de Rondonia –

JurisMentor, observando os seguintes requisitos;



● Ordem de Efetivação da Inscrição no site da ESA/RO: A cronologia de

inscrição, registrada por data e hora, será um critério relevante no

processo de seleção. Recomenda-se aos interessados que efetuem suas

inscrições no período de 01/04/2024 a 05/04/2024, para garantir uma

posição privilegiada no processo seletivo, eis que será por ordem de

inscrição.

● Matrícula no Curso de Direito: Somente os participantes que estejam

devidamente matriculados no curso de Direito serão considerados

elegíveis para participar da Mentoria. Isso assegura que os participantes

tenham uma base sólida para absorver os conhecimentos oferecidos

durante o programa.

● Disponibilidade de Horários Semanais Livres para Atividades do
Programa: É essencial que os candidatos demonstrem disponibilidade

para participar das atividades do programa, garantindo um

comprometimento efetivo com as oportunidades de aprendizado

proporcionadas pela Mentoria.

● Prioridade para Alunos dos Primeiros Períodos e Sem Experiência
de Estágio: Para promover uma oportunidade igualitária, alunos dos

primeiros períodos do curso de Direito e aqueles que ainda não

realizaram estágio durante sua vivência acadêmica terão prioridade na

seleção. Isso visa oferecer uma chance especial para aqueles que estão

dando os primeiros passos em sua jornada jurídica.

Processo de Inscrição e Seleção:

O Processo de Inscrição para a Mentoria JURISMENTOR ocorrerá

conforme o calendário abaixo. Nesse período, ocorrerá a seleção dos

acadêmicos que participarão do Programa de Mentoria, de acordo com os

requisitos definidos neste EDITAL:



CRONOGRAMA

Período de inscrição dos Mentores 25 de março a 05 de abril

Período de inscrição dos Mentorados 01 a 05 de abril

Resultados do processo seletivo 08 de abril

Parte Teórica 12 e 13 de Abril

Parte Prática 15,16,17,18,19 de Abril

Relatório avaliativo 24 de Abril

Forma de Inscrição - Mentorados:

Para efetuar a participação, as inscrições serão realizadas de maneira

eletrônica, por meio do preenchimento do formulário específico disponível no

link abaixo. Durante esse processo, solicitamos gentilmente que forneça seus

dados pessoais de forma precisa e complete as perguntas apresentadas no

formulário de inscrição.

Recomendamos que revise suas respostas antes de submeter o

formulário, assegurando que todas as informações fornecidas estejam precisas

e completas.

● Formulário de inscrição: https://formularios.oab-ro.org.br/jurismentor

Seleção dos Mentorados: consiste na seleção dos Mentorados inscritos

no Programa de acordo com os requisitos neste edital.

Lista de Aprovados e Data de Publicação: a lista dos aprovados será

publicada pela OAB/RO, e também disponibilizada via e-mail dos participantes,

com chamada para o Programa de Mentoria, ou em outro meio de divulgação a

ser informado previamente. A data de publicação dos resultados será no dia 8

https://formularios.oab-ro.org.br/jurismentor


de abril de 2024.

Forma de inscrição - Mentores

Os escritórios instalados em Porto Velho/RO, interessados em
participar da mentoria, a fim de formalizar a sua intenção/participação,
deverão atender o seguinte:

● Acessar o link de inscrição fornecido abaixo

● Preencher o formulário de inscrição com todas as informações

solicitadas de forma precisa e completa

● Submeter o formulário dentro do prazo estabelecido.

● Indicar suas áreas de especialização e interesse para melhor

alocação dos estagiários;

● Receber os mentorados nos dias 15, 16, 17, 18 e 19 de Abril de

2024, nos turnos que houver disponibilidade, na etapa prática do

projeto para consolidação dos conhecimentos teóricos;

● Comprometer-se a dedicar tempo e esforço para orientar e apoiar

os estagiários ao longo do programa.

O processo de inscrição é crucial para garantir uma organização eficiente

e precisa de todas as informações necessárias para a mentoria.

Recomendamos que revise suas respostas antes de submeter o

formulário, assegurando que todas as informações fornecidas estejam precisas

e completas.

● Formulário de inscrição: https://formularios.oab-ro.org.br/mentor

https://formularios.oab-ro.org.br/mentor


Da Duração:

O programa inicia-se em 25/03/2024, com o lançamento do edital e das

respectivas regras de avaliação. Os alunos poderão solicitar esclarecimentos

sobre possíveis dúvidas acerca do funcionamento da mentoria.

METODOLOGIA DA MENTORIA -

1. PARTE TEÓRICA

Durante esta etapa fundamental do programa, será dedicado a execução

de cursos que abordam temáticas específicas, voltadas para aprimorar a

aprendizagem e a desenvoltura do estagiário. Estes cursos, irão ocorrer no

Plenário da OAB Rondônia no dia 12 e 13 de abril no período das 14h às 17h.

Abaixo, detalhamos as áreas de foco e os respectivos dias de realização:

1. Aprendizagem nos Sistemas Judiciais (PJE, SEI):
- Será dedicado um dia ao entendimento e domínio dos sistemas

judiciais, com enfoque especial no PJE (Processo Judicial Eletrônico) e SEI

(Sistema Eletrônico de Informações). Os participantes terão a oportunidade de

aprofundar seus conhecimentos práticos, essenciais para a eficiência no

manuseio destas ferramentas cruciais no âmbito jurídico.

2. Fundamentos de Elaboração de Peça Jurídica:
- Um dia dedicado aos fundamentos essenciais para a redação eficaz

de peças jurídicas. Exploraremos técnicas, estratégias e elementos-chave que

contribuem para a produção de documentos jurídicos sólidos e persuasivos,

capacitando os estagiários a comunicarem argumentos de forma clara e

convincente.

3. Atendimento a Clientes:
- Por fim, será dedicado ao desenvolvimento das habilidades

necessárias para um atendimento ao cliente eficaz no ambiente jurídico.

Abordaremos aspectos comportamentais, comunicação interpessoal e



estratégias para lidar com situações diversas, preparando os estagiários para

interações profissionais bem-sucedidas.

2. PARTE PRÁTICA

A etapa prática deste programa será realizada através da participação

presencial dos acadêmicos selecionados que terão as mentorias práticas pelos

escritórios de advocacia credenciados no projeto e que cumprirem as regras

deste Edital. Esses escritórios, selecionados, abrirão suas portas para fornecer

uma imersão completa na prática e rotina dos estagiários de direito, nos dias

pré agendados : 15, 16, 17, 18, 19 de Abril de 2024. Os acadêmicos terão a

oportunidade única de serem orientados por profissionais experientes, atuando

como mentores, para consolidar e aplicar na prática os conhecimentos teóricos

adquiridos.

Os mentores guiarão os acadêmicos no processo de criação de peças

jurídicas, oferecendo insights sobre a estrutura, linguagem e estratégias

persuasivas, acesso direto e prático aos sistemas jurídicos, como o PJE, com

orientação contínua de mentores experientes.

A dinâmica do atendimento a clientes será explorada sob a orientação

de mentores, que compartilharão experiências reais e estratégias eficazes, e

os mentores conduzirão os acadêmicos por uma jornada pela rotina diária de

um escritório de advocacia, proporcionando uma visão holística das

responsabilidades e demandas práticas. Isso incluirá a gestão de prazos,

reuniões, colaboração em equipe e outros aspectos essenciais da vida

profissional em um escritório jurídico.

Relatório avaliativo: após a finalização da parte teórica e prática, o

mentorado deve, obrigatoriamente, preencher o Relatório avaliativo que será

disponibilizado pela comissão fiscalizadora, de modo a dissertar as atividades

desenvolvidas durante o projeto.



Da entrega e envio do relatório: O relatório avaliativo deve ser enviado

ao e-mail: subcomissao.universitaria@gmail.com até o dia 24 de abril de 2024.

Desistência

Caso o mentor ou o mentorado percebam a impossibilidade de continuar

no Programa de Mentoria, deverá haver uma comunicação formal à Comissão

Organizadora, por meio do email: subcomissao.universitaria@gmail.com,

informando os motivos para a desistência.

Disposições Finais

1. A Comissão Organizadora estará à inteira disposição para orientar e

prestar todos os esclarecimentos necessários.

COMISSÃO ORGANIZADORA

● Renan Correia Rodrigues ● Camila Vitória Oliveira Lopes

● Patricia Oliveira Costa ● Dandara Ferreira

● Mariana Clara Vassoler Panuci ● Ana Letícia Meireles Cunha

● Maria Eduarda Oliveira Lima ● Marcos Antônio Araújo Baach

1. Compete à Comissão Organizadora a responsabilidade de selecionar os

escritórios de advocacia que participarão da fase prática da mentoria,

garantindo um ambiente enriquecedor e alinhado aos objetivos do

programa, conforme o aceite da OAB/RO.

2. É crucial destacar que a participação na Mentoria não estabelece

qualquer vínculo empregatício entre o aluno mentor e o escritório de

advocacia. Esta condição visa preservar a natureza educacional e de

aprimoramento profissional do programa, assegurando uma relação clara

entre mentor e mentorado.



3. Quaisquer omissões, ambiguidades ou contradições identificadas no

presente regulamento ou que surjam durante a Competição serão

solucionadas pela Comissão Organizadora. Esta instância será

responsável por abordar questões tanto de forma proativa quanto em

resposta a solicitações das partes interessadas, garantindo a

transparência e a equidade no desenvolvimento da Mentoria.

4. Após a conclusão da Mentoria, haverá a expedição dos certificados de

participação pela Escola Superior da Advocacia de Rondônia - ESA/RO,

na qual consiste na entrega de um certificado de participação do

programa aos Mentorandos com carga horária de 40 (quarenta) horas de

atividades complementares, serão entregues aos mentorandos como

reconhecimento formal de seu engajamento e realização no programa.

Este documento é uma validação tangível do comprometimento e da

aquisição de conhecimentos por parte dos participantes durante a

Mentoria.

Márcio Melo Nogueira
Presidente da OAB/RO

Leonardo Costa Lima
Presidente da Comissão da Jovem Advocacia da OAB/RO

Renan Correia Rodrigues
Presidente da Subcomissão Universitária da OAB/RO


