SECAO JUDICIARIA DE RONDONIA

PORTARIA SJRO-DIREF 94/2021

Dispde sobre a instituicdo da Comissdo de Preveng¢ao e Enfrentamento
do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagao, no ambito da
Secao Judiciaria de Rondonia.
O JUIZ FEDERAL DIRETOR DO FORO DA SECAO JUDICIARIA DE
RONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais ¢ regimentais, nos termos do art. 204 do Provimento Geral
(Provimento Coger 10126799, de 19.4.2020, 10133700), e do art. 4° da Resolugdo n. 79/2008-CJF, ¢
tendo em vista o constante nos autos do PAe/SEI n. 0000690-49.2021.4.01.8012,

CONSIDERANDO:

a) a RESOLUCAO N. 351/2020-CNJ, que instituiu, no Ambito do Poder Judiciario, a
Politica de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagao;

b) a adesdo do Poder Judicidrio ao pacto pela implementagdo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da ONU, entre os quais estdo o0 apoio € o respeito a protecao
de direitos humanos reconhecidos internacionalmente, bem como com a sua ndo participagao em violagdes
destes direitos;

¢) o principio da dignidade da pessoa humana, o valor social do trabalho, a proibicao de
todas as formas de discriminag@o e o direito a satde e a seguranga no trabalho (artigos 1°, inc. IIl e IV; 3°, inc.
IV; 6°; 7°, mc. XXII; 37, 39, § 3° e 170, caput, da Constituicao Federal/1988);

d) que o assédio e a discrimnagdo podem configurar violacdo a Lein. 8.112/90 e a Lei
n. 8.429/92;

e) a preocupagdo do TRF 1* Regido em garantir ao cidaddao os direitos fundamentais
relativos a igualdade e ndo discriminagao previstos na Constituicdo da Reputblica Federativa do Brasil de 1988;

f) o art. 15 da RESOLUCAO N. 351/2020-CNJ, que determina a criagdo, em cada
tribunal e nos o6rgdos de 1° Grau, de Comissdes de Preven¢do e Enfrentamento do Assédio Moral e do
Assédio Sexual e da Discriminacao;

g) os termos do encaminhamento SJRO-Nucgp n.13202656, despacho n.13213245 ¢
Decisdo Direfn. 13213249, insertos nos autos de n.0000690-49.2021.4.01.8012,

RESOLVE:

Art. 1° INSTITUIR Comissao Seccional de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio
Moral e do Assédio Sexual da Se¢ao Judicidria de Rondonia, com as seguintes atribuicoes:

I — monitorar, avaliar e fiscalizar a adocdo da Politica de Prevencdo e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discrimmacao prevista na Resolugdo CNJ n° 351/2020;

IT — contribuir para o desenvolvimento de diagndstico institucional das praticas de assédio
moral e sexual;

I — solicitar relatorios, estudos e pareceres aos Orgdos e unidades competentes,
resguardados o sigilo € o compromisso ético-profissional das 4reas técnicas envolvidas;

IV — sugerir medidas de prevengdo, orientagdo e enfientamento do assédio moral e sexual
no trabalho;


https://atos.cnj.jus.br/files/original192402202011035fa1ae5201643.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8429.htm
https://atos.cnj.jus.br/files/original192402202011035fa1ae5201643.pdf

V — representar aos Orgdos disciplinares a ocorréncia de quaisquer formas de retaliagdo

aquele(a) que, de boa-f&, busque os canais proprios para relatar eventuais praticas de assédio moral ou sexual;

ou assédio sexual;

VI — alertar sobre a existéncia de ambiente, pratica ou situacao favoravel ao assédio moral

VII — fazer recomendagdes e solicitar providéncias as diregdes dos orgaos, aos gestores

das unidades organizacionais e aos profissionais da rede de apoio, tais como:

a) apuracao de noticias de assédio;

b) prote¢ao das pessoas envolvidas;

¢) preservagao das provas;

d) garantia da lisura e do sigilo das apuracdes;

e) promocao de alteragdes funcionais temporarias até o desfecho da situagao;
f) mudancas de métodos e processos na organizagao do trabalho;

g) melhorias das condi¢des de trabalho;

h) aperfeicoamento das praticas de gestao de pessoas;

1) acoes de capacitacdo e acompanhamento de gestores e servidores;

J) realizacdo de campanha institucional de informagao e orientacao;

k) revisao de estratégias organizacionais e/ou métodos gerenciais que possam configurar

assédio moral organizacional;

) celebragio de termos de cooperacdo técnico-cientifica para estudo, prevencao

enfrentamento do assédio moral e sexual;

da Comissao.

VIII — articular-se com entidades publicas ou privadas que tenham objetivos idénticos aos

Art. 2° DESIGNAR os membros da Comissao Seccional de Prevencao e Enfrentamento

do Assédio Moral e do Assédio Sexual, no ambito da Secao Judiciaria de Rondonia, conforme dispde o artigo
15, inciso II da Resolucao CNJ n°® 351/2020:

MEMBROS I UNIDADE | FUNCAO |

Juiz Federal SAMUEL PARENTE ALBUQUERQUE || Diretor do Foro Presidente

TIAGO MOTA MARTINS TEIXEIRA

Servidor indicado

pelo DIREF, por mtermédio
da Sesud/Diref, lotado na 4°
Vara/JEF

Membro-Secretario

Servidor indicado

AGEILSON RODRIGUES DA SILVA pelo DIREF da Subsecao Membro
Judiciaria de Ji-Paranad/RO
Servidor indicado pelo
ALISSON RIBEIRO SILVA SINDJUFE-RO Membro
Juiza Federal GRACE ANNY DE SOUZA Magistrada eleita/escolhida Membro
MONTEIRO entre os magistrados
da respectiva jurisdi¢ao.
Servidor eleito em votagao
X direta entre os servidores
ROBERVAL SILVA PORTO do quadro lotados na capital Membro

do respectivo estado, a
partir de lista de inscri¢ao;



https://atos.cnj.jus.br/files/original192402202011035fa1ae5201643.pdf

MAIANA RODRIGUES DE OLIVEIRA Colaborador terceirizado Membro

AMANDA PRISCILA GERONIMO SILVA Estagiaria Membro

Procuradora Chefe Substituta TATIANA DE Membro do Ministério Membro

NORONHA VERSIANI RIBEIRO Publico Federal convidada

Advogada NAIANA ELLEN SANTOS MELLO | Membro da Ordem dos Membro
Advogados do Brasil

Paragrafo unico. Cabera ao Membro-Secretario o apoio administrativo € operacional,
devendo, entre outras tarefas, convocar reunides, distribuir pautas, elaborar atas, consolidar documentos,
propostas, planos de acdo e relatérios.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Juiz Federal FLAVIO FRAGA E SILVA
Diretor do Foro da Secao Judiciaria de Rondonia

Documento assinado eletronicamente por Flavio Fraga e Silva, Diretor do Foro, em 24/06/2021,
as 15:37 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2° III, "b", da Lei 11.419/2006.
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